CONCURSO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 002-2009-CP-CSJUC-PJ

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE UCAYALI

CONCURSO DE SELECCION PARA CUBRIR CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS POR LICENCIA POR GRAVIDEZ  

I. 
OBJETIVO Y FINALIDAD

Seleccionar al personal de mayor idoneidad al puesto, mediante la evaluación curricular, de conocimientos, habilidades y entrevista personal al público en general que estén interesados en acceder a esta plaza vacante, en procesos transparentes y adecuados, para así garantizar el desempeño eficaz y eficiente del personal a contratar.
II. 
ALCANCE

Podrán participar en este concurso de selección ex servidores y público en general que no tienen vinculo o relación laboral con este poder del estado.

III.
DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA POSTULACIÓN

· Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI) 

· Declaración Jurada simple de no incurrir en incompatibilidad por parentesco ni tener antecedentes penales ni policiales. Declaración Jurada simple de no haber sido despedido, destituido o renunciado con incentivos, de alguna entidad de la administración pública.

· Solicitud dirigida al señor Presidente de la Corte Superior de Justicia de Ucayali, solicitando su Contratación para el puesto.

· Currículum Vitae documentado( certificado de estudios, partida de nacimiento, certificados de capacitaciones, constancia de trabajo que acredite experiencia y otros)

IV. 
PERFIL DEL PUESTO
APOYO ADMINISTRATIVO DE REDIDAM 
      1.- Requisitos Personales

· Edad
                     : 22 años Cumplidos 

      2.- Formación 

· Estudiante de Universidad de VII de las Carreras de Derecho, Administración, Contabilidad o carreras afines. 

     3.- Experiencia Mínima

· Experiencia mínima de 02 años en labores similares.

     4.- Remuneración 

· Remuneración Mensual Básica: 1, 420.00 Nuevos Soles.

El lugar donde se recepcionará la documentación de los postulantes será en la Oficina de Administración- Área de Personal, ubicada en el 2do Piso del Palacio de la Corte Superior de Justicia de Ucayali, en el horario de atención: de 7:30 a 3:30.  

N°       CARGO                                                                          DEPENDENCIA                                REGIMEN LABORAL

01        APOYO ADMINISTRATIVO A REDIDAM          ADMINISTRACION                         D.LEG 1057

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
PUBLICACION DE CONVOCATORIA                                                                                                         DIA  10- 13/12-2009       04 DIAS
PRESENTACION DE CURRICULUM                                                                                                            DIAS 14 y 15/12/2009   02 DIAS 
CALIFICACION  CURRICULAR                                                                                                                    DIA  16-12-2009    01 DIA
PUBLICACION DE APTOS                                                                                                                              DIA  17-12-2009    01 DIA
EVALUACION PSICOTECNICA (CONOCIMIENTOS, PSICOTECNICO Y  PSICOLOGICO )          DIA  18-12-2009    01 DIA
PUBLICACION DE APTOS Y CRONOGRAMA DE ENTREVISTA PERSONAL                                   DIA 21-12-2009     01 DIA

ENTREVISTA PERSONAL                                                                                                                               DIA 22-12-2009     01 DIA                                                                                                                             
DECLARACION DE GANADOR                                                                                                                    DIA 23-12-2009     01 DIA 
INICIO DE ACTIVIDADES DE GANADOR DIA 24-12-2009

LA COMISION 

Dr. Freddy Elmer Aricoche Guerra  - Presidente de Corte

Dr. Carlos Gabriel Baldera Moran  - Administrador Distrital

Lic. Lea Cueto García  - Jefe de Personal
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